REMUNERATIONS MINIMALES HIERARCHIQUES

VALEUR du POINT : 4,70 Euros

A compter du 1er JANVIER 2005

Base : 35 HEURES soit 151 HEURES 67

NIVEAU | ECHELON | COEFFICIENT OUVRIER ADMINISTRATIF AGENT
et TECHNICIEN de MAITRISE
1 140 1 658,00 658,00
I 2 145 2 681,50 681,50
3 155 3 728,50 728,50
1 170 P1 799,00 799,00
I 2 180 846,00
3 190 P2 893,00 893,00
1 215 P3 1010,50 1010,50 AM1 1010,50
I 2 225 1057,50
3 240 TA1 1128,00 1128,00 AM2 1128,00
1 255 TA2 1198,50 1198,50 AM3 1198,50
\Y 2 270 TA3 1269,00 1269,00
3 285 TA4 1339,50 1339,50 AM4 1339,50
1 305 1433,50 AM5 143350
v 2 335 1574,50 AM6 1574,50
3 365 1715,50 AM7 1715,50
4 395 1856,50 AMS 1856,50




Comformément a 'accord du 7 Juillet 1980, intégrant les dispositions de I'accord
national du 30 janvier, relatif a des garanties applicables aux ouvriers dans notre
convention collective, les ouvriers bénéficient d'une majoration de 5% de leurs

rémunérations minimales hiérarchiques, selon baréme suivant :

OUVRIERS
REMUNERATION REMUNERATION |
NIVEAU | ECHELON | COEFFICIENT MINIMALE MAJORATION  |MINIMALE Y COMPRIS
HIERARCHQUE LA MAJORATION
1 140 658,00 32,90 690,90
| 2 145 681,50 34,08 715,58
3 155 728,50 36,43 764,93
1 170 799,00 39,95 838,95
[ 2 180
3 190 893,00 44,65 937,65
1 215 1010,50 50,53 1061,03
I 2 225
3 240 1128,00 56,40 1184,40
1 255 1198,50 59,93 1258,43
\Y 2 270 1269,00 63,45 1332,45
3 285 1339,50 66,98 140648




Conformément a l'article 3 de 'accord du 7 Juillet 1980,
intégrants les dispositions de I'accord national du 30 janvier 1980,
modifiant le protocole d'accord de septembre 1974 dans notre convention collective,
les agents de maitrise bénéficient d'une majoration de 7%

de leurs rémunérations minimales hiérarchiques.

Le baréme a utiliser pour les agents de maitrise est le suivant :

AGENTS de MAITRISE d'ATELIER

REMUNERATION REMUNERATION
NIVEAU ECHELON JCOEFFICIENT MINIMALE MAJORATION | MINIMALE Y COMPRIS
HIERARCHIQUE MAJORATION
1 215 1010,50 70,74 1081,24
3 240 1128,00 78,96 1206,96
1 255 1198,50 83,90 1282,40
3 285 1339,50 93,77 1433,27
1 305 1433,50 100,35 1533,85
\Y 2 335 1574,50 110,22 1684,72
3 365 1715,50 120,09 1835,59
4 395 1856,50 129,96 1986,46
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