
       

 
 

        
                
                
                
                
                
                

Rémunérations minimales hiérarchiques servant de base de calcul de la prime d'ancienneté 

 applicables à compter du 1er Janvier 2011 

                

Barème base 151,67 heures pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures 

      

Valeur de point 4,56 € 
                
       Administratifs                       

 Niveau Echelon Coefficient Techniciens   Ouvriers      
Agents de maîtrise 

d'atelier     

       colonne1     
  + 5 % sur colonne 1 

(*)           + 7 % sur colonne 1 (*)      
                     
   1 140 638,40 638,40 + 31,92 = 670,32        
 I 2 145 661,20 661,20 + 33,06 = 694,26        
   3 155 706,80 706,80 + 35,34 = 742,14            
   1 170 775,20 775,20 + 38,76 = 813,96        
 II 2 180 820,80              
   3 190 866,40 866,40 + 43,32 = 909,72            
   1 215 980,40 980,40 + 49,02 = 1 029,42 980,40 + 68,63 = 1 049,03  
 III 2 225 1 026,00              
   3 240 1 094,40 1 094,40 + 54,72 = 1 149,12 1 094,40 + 76,61 = 1 171,01  
   1 255 1 162,80 1 162,80 + 58,14 = 1 220,94 1 162,80 + 81,40 = 1 244,20  
 IV 2 270 1 231,20 1 231,20 + 61,56 = 1 292,76        
   3 285 1 299,60 1 299,60 + 64,98 = 1 364,58 1 299,60 + 90,97 = 1 390,57  
   1 305 1 390,80       1 390,80 + 97,36 = 1 488,16  
 V 2 335 1 527,60       1 527,60 + 106,93 = 1 634,53  
   3 365 1 664,40       1 664,40 + 116,51 = 1 780,91  
     395 1 801,20           1 801,20 + 126,08 = 1 927,28  
                

 
(*) majoration résultant de l'accord national du 30 janvier 1980 
           
 



   

 

     

                
                 

                 

                 

 Barème des primes mensuelles d'ancienneté applicable à compter du 1er Janvier 2011  

                 

Barème base 151,67 heures pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures 

                 

Valeur de point 4,56 € 
   

                 

Calcul de la prime d'ancienneté - Tableau I - Administratifs et Techniciens 

                 
 Echelle Rémunération               
 finale mini 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13% 14% 15%  
  hiérarchique               
                 
 140 638,40 19,15 25,54 31,92 38,30 44,69 51,07 57,46 63,84 70,22 76,61 82,99 89,38 95,76  
 145 661,20 19,84 26,45 33,06 39,67 46,28 52,90 59,51 66,12 72,73 79,34 85,96 92,57 99,18  
 155 706,80 21,20 28,27 35,34 42,41 49,48 56,54 63,61 70,68 77,75 84,82 91,88 98,95 106,02  
 170 775,20 23,26 31,01 38,76 46,51 54,26 62,02 69,77 77,52 85,27 93,02 100,78 108,53 116,28  
 180 820,80 24,62 32,83 41,04 49,25 57,46 65,66 73,87 82,08 90,29 98,50 106,70 114,91 123,12  
 190 866,40 25,99 34,66 43,32 51,98 60,65 69,31 77,98 86,64 95,30 103,97 112,63 121,30 129,96  
 215 980,40 29,41 39,22 49,02 58,82 68,63 78,43 88,24 98,04 107,84 117,65 127,45 137,26 147,06  
 225 1 026,00 30,78 41,04 51,30 61,56 71,82 82,08 92,34 102,60 112,86 123,12 133,38 143,64 153,90  
 240 1 094,40 32,83 43,78 54,72 65,66 76,61 87,55 98,50 109,44 120,38 131,33 142,27 153,22 164,16  
 255 1 162,80 34,88 46,51 58,14 69,77 81,40 93,02 104,65 116,28 127,91 139,54 151,16 162,79 174,42  
 270 1 231,20 36,94 49,25 61,56 73,87 86,18 98,50 110,81 123,12 135,43 147,74 160,06 172,37 184,68  
 285 1 299,60 38,99 51,98 64,98 77,98 90,97 103,97 116,96 129,96 142,96 155,95 168,95 181,94 194,94  
 305 1 390,80 41,72 55,63 69,54 83,45 97,36 111,26 125,17 139,08 152,99 166,90 180,80 194,71 208,62  
 335 1 527,60 45,83 61,10 76,38 91,66 106,93 122,21 137,48 152,76 168,04 183,31 198,59 213,86 229,14  
 365 1 664,40 49,93 66,58 83,22 99,86 116,51 133,15 149,80 166,44 183,08 199,73 216,37 233,02 249,66  
 395 1 801,20 54,04 72,05 90,06 108,07 126,08 144,10 162,11 180,12 198,13 216,14 234,16 252,17 270,18  
                 

 



    

 

    
                

        
        

                

Barème des primes mensuelles d'ancienneté applicable à compter du 1er Janvier 2011  

                

Barème base 151,67 heures pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures  

                

Valeur de point 4,56 €  

  

                

Calcul de la prime d'ancienneté - Tableau II - Ouvriers  

                
Echelle Rémunération                            
finale mini 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13% 14% 15%  

  hiérarchique                            
                               

140 670,32 20,11 26,81 33,52 40,22 46,92 53,63 60,33 67,03 73,74 80,44 87,14 93,84 100,55  
145 694,26 20,83 27,77 34,71 41,66 48,60 55,54 62,48 69,43 76,37 83,31 90,25 97,20 104,14  
155 742,14 22,26 29,69 37,11 44,53 51,95 59,37 66,79 74,21 81,64 89,06 96,48 103,90 111,32  
170 813,96 24,42 32,56 40,70 48,84 56,98 65,12 73,26 81,40 89,54 97,68 105,81 113,95 122,09  
180                              
190 909,72 27,29 36,39 45,49 54,58 63,68 72,78 81,87 90,97 100,07 109,17 118,26 127,36 136,46  
215 1 029,42 30,88 41,18 51,47 61,77 72,06 82,35 92,65 102,94 113,24 123,53 133,82 144,12 154,41  
225                              
240 1 149,12 34,47 45,96 57,46 68,95 80,44 91,93 103,42 114,91 126,40 137,89 149,39 160,88 172,37  
255 1 220,94 36,63 48,84 61,05 73,26 85,47 97,68 109,88 122,09 134,30 146,51 158,72 170,93 183,14  
270 1 292,76 38,78 51,71 64,64 77,57 90,49 103,42 116,35 129,28 142,20 155,13 168,06 180,99 193,91  
285 1 364,58 40,94 54,58 68,23 81,87 95,52 109,17 122,81 136,46 150,10 163,75 177,40 191,04 204,69  
305                              
335                              
365                              
395                              

                               
                

 



   

 

    

                
                

        
      

          

Barème des primes mensuelles d'ancienneté applicable à compter du 1er Janvier 2011  

                

Barème base 151,67 heures pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures  

                

Valeur de point 4,56 €  

  

                

Calcul de la prime d'ancienneté - Tableau III - Agents de Maîtrise  

                
Echelle Rémunération                            
finale mini 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13% 14% 15%  

  hiérarchique                            
                               

140                              
145                              
155                              
170                              
180                              
190                              
215 1 049,03 31,47 41,96 52,45 62,94 73,43 83,92 94,41 104,90 115,39 125,88 136,37 146,86 157,35  
225                              
240 1 171,01 35,13 46,84 58,55 70,26 81,97 93,68 105,39 117,10 128,81 140,52 152,23 163,94 175,65  
255 1 244,20 37,33 49,77 62,21 74,65 87,09 99,54 111,98 124,42 136,86 149,30 161,75 174,19 186,63  
270                              
285 1 390,57 41,72 55,62 69,53 83,43 97,34 111,25 125,15 139,06 152,96 166,87 180,77 194,68 208,59  
305 1 488,16 44,64 59,53 74,41 89,29 104,17 119,05 133,93 148,82 163,70 178,58 193,46 208,34 223,22  
335 1 634,53 49,04 65,38 81,73 98,07 114,42 130,76 147,11 163,45 179,80 196,14 212,49 228,83 245,18  
365 1 780,91 53,43 71,24 89,05 106,85 124,66 142,47 160,28 178,09 195,90 213,71 231,52 249,33 267,14  
395 1 927,28 57,82 77,09 96,36 115,64 134,91 154,18 173,46 192,73 212,00 231,27 250,55 269,82 289,09  

                               
 


